许昌市“许昌工匠”技能大师工作室

实施方案

    为进一步推进许昌市全民技能振兴工程工作，进一步发挥高技能人才在科技创新、技术革新、技能攻关、传承技艺中的积极作用, 构建一批我市高技能人才研修平台，特制订许昌市“许昌工匠”技能大师工作室项目实施方案。

    一、目标任务

     全力支持企业、职业院校建设具有地域特色、绝技绝活的“许昌工匠”技能大师工作室，使其在完成培训任务、创新培训模式、提高培训效果等方面为全市各级各类培训机构做好示范。主要以大中型企业、行业研发中心和职业院校（技师学院）为载体，由高技能人才领办或创办我市技能大师工作室，2017-2020年全市建成20个市级技能大师工作室。搭建起我市高技能人才研修平台，发挥高技能人才在解决生产技术难题、组织技术攻关、实施精品工艺和带徒传艺等方面的作用，通过典型引路、高端带动、增强效能，把技能大师工作室建设成为新技术、新工艺、创造创新、技能克难攻关、新标准研发推广、高技能人才技能展示交流提高的基地。

    二、申办条件

    市级技能大师工作室由获得市级以上技术能手荣誉称号，且具备技师以上职业资格的在职职工申办或创办。

    三、申报程序

技能大师工作室的申办，以企业和职业院校为单位组织申请。各县（市、区）须由企业和职业院校提出申请，经县（市、区）人力资源和社会保障局推荐；市属单位申办技能大师工作室，由市属企业提出申请，市主管部门推荐，市人力资源和社会保障局批准设立。申办报告内容包括项目名称、项目负责人、项目实施的必要性和可行性、工作室基本条件、研修方向、预期经济效益和社会效益，以及申办单位对工作室的经费支持措施等，并填写《“许昌工匠”技能大师工作室建设项目申报书》。

    四、政策措施

    1.技能大师工作室要根据企业和院校的需要，确定研修课题、技术攻关项目，申请举办者要为工作室提供必要的经费和研修条件。对于符合条件获批承建的“许昌工匠”工作室，市财政采取以奖代补的形式一次性给予10万元奖金支持，并作为申报省级、国家级技能大师工作室的候选对象。

    2.技能大师工作室建设纳入许昌市高技能人才培养带动计划，作为考核高技能人才培养示范基地和开展企业评价试点的一项重要内容，鼓励和支持企业和职业院校通过技能大师工作室，加快高技能人才集聚，形成技术创新团队。

    3.市级技能大师工作室可作为技工院校师资培训的基地，从2017年开始，技工院校要每年从教师中选拔一批骨干教师，到企业技能大师工作室进行技术交流、培养提高。企业技能大师工作室团队成员可优先受聘兼职技工院校教师。

    4.加强市内外技术交流，根据研修课题，组织专题技术交流活动。对开展研修课题、技术攻关好的单位和工作室，将纳入我市高技能人才工作评选表彰范围。

5.各县（市、区）对技能大师工作室奖励补贴资金实行专款专用，并加强跟踪审计，确保资金发挥作用。
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